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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunion

&Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

L

Si (¥

No () No Aplica

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




09°AOD [EJIJEOPNES MMM 06 06 ¥9E -
LLO-NT-DAd-SAS ouaieaul| unbas ugiunal ap ejoe Jewlly agap ojos seuosiad (| B Jousw S8 BIDUSJSISE B| Opuen) BJON

‘|91 182} "ON Z€ Biale)

-

Ll

9l

Gl

7l

£l

zl

L

- 0l

T~ 6

~—_ )

. 9

,\ \w\\mdx {4 )9 pr = SO LBRO s | BC0L | Aopau. Csedavg|  FePe9 T piueW|

; Uuu>hm§cuom¢§4%q« &@E5@@5%.«6;5?6?3&% TN 968201 TOIO) WAG ™ (FFTIO OB P15 w._%n»g:ﬁ%?j,j %@.7 ,
: Q\§ ot oo w@ﬁd@@%&ﬂ@;& oA P 1€ Joog opeyerLon | CSd( - §d $ D&U&r\ﬁ_wmﬁiu&o\\_ €
wﬁﬂﬁ&%é ok pploopre@ oppabinl| 1262 domp oy C00Q -0Og9| OGOk -
7D T e ambleditop| B0k | PEIMpU) ] S50 v (RS EVCTG I
VNI 0DINOY.LOT 13 0IFHN0D ONO4313L 09YYD bt JHEWON ON

\Ium\_n/wﬂ Lq /\/.WZ%\%O }\.. \AQ xu..w..«muCDRm_ RQ\,D# U*J.U.wb;/sﬂnm A\G_.‘r\;\,m, qu._o Sﬁw\ﬂ .Jebnn E@ Q} ¢l -uld eloH AR () () -ol0Iu] eloH

{207 aunt

5z eyosd

w_.j.vCO ?,_.(_dﬂu O\:.\{._\WUQ*..@ _c_mﬁﬁi_c»wg D_.:.M:Q:i\mw%

‘ews |

ozei3 ojinbuepy ejabuy zn :Jod opeqordy / Jezejeg saipuy JiLeS :Jod OPESIABY f OYOBWIED OPEWY OIBAYY 'ZaUlLE sopeD sinT :lod opeloqel]

1

UQISIOA

#00-14-040-S0S :061p9D

ONIVS 20 V[avLIIu0as
‘00 Y1L0908 30

SANOINNZY VIONILSISY 3d OAV.LSIT

HOAVI VIATVYIIY

TVYLNIWNDCA TOHINOD
NQILS3D 20 VINTLSIS
avarvo A TYNOIDNLILSNI NOIDVINY 1d NOQIDDFHId
IVYNOIOYZINYOHO OLNIINIDITVLIHOL A OT10HYVYS3d




